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Nas ultimas décadas a prestacao de cuidados de Seguranca, Higiene e Saude dos Trabalhadores

nos Locais de Trabalho (SHST) tem sofrido importantes alteracées. Mas quem é o cliente da

SHST, o trabalhador ou o empregador?

O trabalhador, indiscutivelmente, tem que ser sempre o centro das preocupacoes de quem se
dedica ao estudo das relacoes trabalho/salude(doenca), seja qual for a area de conhecimentos da

SHSTLT. Adicionalmente deve ser respeitada na sua “individualidade” e na sua dignidade.

Os locais de trabalho saudaveis e seguros sao, consequentemente um meio e nao um fim ja que

contribuem para trabalhadores saudaveis e seguros.

Sendo o trabalhador o centro das estratégias de acdo da SHST ndo se compreende a pouca
importancia que é dada a promocao da salde, para além do que, na atualidade, se convencionou
denominar “promocdo da seguranca e saude no trabalho” que objetiva o fortalecimento dessas

areas disciplinares.

A promocao da saude é centrada exclusivamente no trabalhador e ndao no prestador de cuidados ou
de em quem intervém no ambiente laboral. Isto €, o trabalho deve ser um agente promotor de
saude e essas acoes nao se podem confinar aos fatores (profissionais) de risco e também nao faz
sentido um trabalhador militante de habitos e estilos de vida saudaveis sem a prevencao dos

fatores de risco profissionais (agora também denominados “perigos”).

Assim como a saude é determinada por crencas coletivas e por atitudes e comportamentos dos
individuos e da sociedade onde se integram, as inter-relacoes trabalho/saude(doenca) sao também
influenciadas pela (des)valorizacao das pessoas e do trabalho e, por maioria de razées, nos aspetos

relacionados com a sua (inter)dependéncia (Sousa-Uva e Serranheira, 2013).
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A SHST deve perseguir o objetivo que trabalho possa possibilitar o bem-estar e a satisfacao dos

trabalhadores, contribuindo mais para a sua saude do que para a doenca e o acidente e que possa
ser encarado mais como determinante de salde do que como determinante de doenca. Dessa forma
as nossas sociedades criarao, por certo, mais riqueza respeitando todos os intervenientes na sua

criacdo. Nesse sentido, empregadores e empregados deveriam ter um designio comum.

Se assim &, o cliente da SHST é sempre o trabalhador. O empregador tem também ganhos inerentes

a ter trabalhadores saudaveis e seguros que, dessa forma, serao mais produtivos.
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« Sousa-Uva. A. Quem é o cliente da SHST, o trabalhador ou o empregador? No prelo.
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